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G R A P H I C  D E S I G N E R  ( F R E E L A N C E )  
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G R A P H I C  D E S I G N E R  &  C R E A T I V E  C O N T E N T
A T  D O T G F  C O . ,  L T D . 
( T U N E  P R O T E C T  I N S U R A N C E )
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D e s i g n  A r t w o r k  f o r  Fa c e b o o k  a d s  ( C i l c k  t o  w e b  &  l e a d  g e n e r a t i o n )  S E O  C o n t e n t  f o r  w w w . t u n e p r o t e c t . c o . t h



G R A P H I C  D E S I G N E R  &  C R E A T I V E  C O N T E N T
A T  D O T G F  C O . ,  L T D . 
( T H E  E X P O R T – I M P O R T  B A N K  O F  T H A I L A N D  &  B 2 S )
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G R A P H I C  D E S I G N E R  &  C R E A T I V E  E V E N T  
A T   B O O T L E G G E R S  T R A D I N G  C O . ,  L T D .
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 D e s i g n  Fa c e b o o k  c o v e r

f o r  e v e n t  p a g e .

 D e s i g n  M e n u / Te n t  c a r d  &  Po p - u p  B a r  f o r  e v e n t  G i n  &  To n i c  Po p - u p  B a r 

a t  Ve r t i g o  To o  B a n y a n  T r e e  B a n g k o k .

D e s i g n  M e n u  f o r  e v e n t  

“ L a  M o n i t a  1 0 t h  A n n i v e r s a r y ! ”  a n d  “ B K  B A D  A w a r d s ”



G R A P H I C  D E S I G N E R  &  C R E A T I V E  E V E N T  
A T   B O O T L E G G E R S  T R A D I N G  C O . ,  L T D .
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D e s i g n  w e b s i t e  f o r  w w w . b o o t l e g g e r s t r a d i n g . c o m



G R A P H I C  D E S I G N E R  ( F R E E L A N C E )  
A T  W A N J A I  C A F E  &  P E P P I N A  ( C E N T R A L  F O O D )
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D e s i g n  p o s t e r  &  Fa c e b o o k  p o s t  o n  C h r i s t m a s  D a y  a n d  N e w  y e a r .

 D e s i g n  C h i l d r e n ’ s  d a y  2 0 2 0  

P r o m o t i o n  m e n u  f o r  Wa n n j a i  C a f e .

 D e s i g n  p o s t e r  &  S o c i a l  m e d i a  p o s t 

f o r  C o v i d ’ s  C o d e  o f  P r a c t i c e .

 D e s i g n  p o s t e r  &  Fa c e b o o k  p o s t 

f o r  C o c k t a i l  S p e c i a l  m e n u  o n  Va l e n t i n e s  D a y .



G R A P H I C  D E S I G N E R  ( F R E E L A N C E ) 
A T  M I N I S T R Y  O F  T O U R I S M  A N D  S P O R T S
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แผนพัฒนาการทองเที่ยวตามทิศทางการพัฒนาภาค
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2565) 

ภาคเหนือ

แผนพัฒนาการทองเที่ยวตามทิศทางการพัฒนาภาค
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2565)

ภาคกลาง และพื้นที่กรุงเทพมหานคร

แผนพัฒนาการทองเที่ยวตามทิศทางการพัฒนาภาค
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2565) 

ภาคใต
แผนพัฒนาการทองเที่ยวตามทิศทางการพัฒนาภาค
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2565) 

ภาคตะวันออก

แผนพัฒนาการทองเที่ยวตามทิศทางการพัฒนาภาค
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2565) 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

แผนพัฒนาการทองเที่ยวตามทิศทางการพัฒนาภาค
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2565) 

ภาคใตชายแดน

 D e s i g n  b o o k  f o r  To u r i s m  d e v e l o p m e n t  p l a n  a c c o r d i n g  t o  t h e  

d i r e c t i o n  o f  r e g i o n a l  d e v e l o p m e n t  ( Fo r  6  r e g i o n s  o f  T h a i l a n d )
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3. แผนพัฒนาการทองเที่ยวแหงชาติ ฉบับที ่2 
     (พ.ศ. 2560 - 2564)  
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วิสัยทัศน��
� Ķðúć÷ìćÜÖćøóĆÖñŠĂîêćÖĂćÖćýøąéĆïēúÖķ

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาสินคาและบริการทางการ 
ทองเที่ยวสูการเปนปลายทางตากอากาศระดับโลก
öčŠÜđîšîóĆçîćÙčèõćóÿĉîÙšć� ĒúąïøĉÖćøéšćîÖćøìŠĂÜđìĊę÷üĔĀšĕéš

öćêøåćî� ĒúąöĊđĂÖúĆÖþèŤēééđéŠî� ēé÷ÖćøóĆçîćêšĂÜđÖĉé×ċĚî

Ă÷ŠćÜđðŨîöĉêøÖĆïÿĉęÜĒüéúšĂöĒúąöĊ� ÙüćöÿöéčúìĆĚÜĔîéšćîóČĚîìĊę�

đüúć� ĒúąÖúčŠöÖćøìŠĂÜđìĊę÷ü� đóČęĂÿŠÜđÿøĉöÖćøÖøąÝć÷îĆÖìŠĂÜđìĊę÷ü

Ēúąøć÷ĕéšÝćÖĕðÿĎŠñĎšðøąÖĂïÖćø�ðøąßćßî�ĒúąßčößîĔîóČĚîìĊę

ยุทธศาสตรที่ 2 ยกระดับขีดความสามารถในการ
แขงขันของบุคลากรทางการทองเที่ยวอยางยั่งยืน
öčŠÜđîšîóĆçîćïčÙúćÖøéšćîÖćøìŠĂÜđìĊę÷ü� đóČęĂĔĀšöĊ×ĊéÙüćöÿćöćøë

×ĂÜïčÙúćÖøĔîøąéĆïÿćÖúĒúąđóČęĂđêøĊ÷öÙüćöóø šĂöÖĆï�

ÖćøĒ×ŠÜ×ĆîìĊęìüĊÙüćöøčîĒøÜ×ċĚî� ñŠćîÙüćöøŠüööČĂøąĀüŠćÜõćÙøĆå�

ĒúąđĂÖßî� øüöëċÜÖćøðúĎÖòŦÜÝĉêÿĞćîċÖĒúąÖćøđðŨîđÝšćïšćîìĊęéĊ�

ĔĀšÖĆïðøąßćßî�ĒúąÖćøÿŠÜđÿøĉöÖćøöĊÿŠüîøŠüö×ĂÜðøąßćßî�Ēúą

ßčößî�

ยุทธศาสตรที่ 3 การบริหารจัดการการทองเที่ยวและ
สงเสริมการตลาด
� ÿŠÜđÿøĉöÖćøïøĉĀćøÝĆéÖćøĒĀúŠÜìŠĂÜđìĊę÷üêĆĚÜĒêŠêšîîĞĚć�

ÿĎŠðúć÷îĞĚć� ĔĀšöĊÙüćöóøšĂöÿĞćĀøĆïøĂÜøĆïîĆÖìŠĂÜđìĊę÷üđóČęĂÖŠĂĔĀšđÖĉé

ÖćøìŠĂÜđìĊę÷üĂ÷ŠćÜ÷ĆęÜ÷Čî� êĆĚÜĒêŠÖćøüćÜĒñîĔĀšöĊÖćøÝĆéÿøøóČĚîìĊę

ÙüćöøĆïñĉéßĂï×ĂÜĒĀúŠÜìŠĂÜđìĊę÷üøąĀüŠćÜõćÙøĆå� õćÙđĂÖßî�

ßčößî�ĕðÝîëċÜÖćøðøąđöĉîñúêćöêĆüßĊĚüĆéêŠćÜė�đóČęĂĔĀšÖćøìŠĂÜđìĊę÷ü

ĔîĒêŠúąóČĚîìĊęĕé šøĆïÖćøïøĉĀćøÝĆéÖćøìĊęöĊðøąÿĉìíĉõćóĂ÷ŠćÜ�

êŠĂđîČęĂÜ� øüöëċÜÿŠÜđÿøĉöÖćøêúćéĔîöĉêĉêŠćÜė� đóČęĂđðŨîÖćøÖøąêčšî

õćóÝĞćĒúąÖćøøĆïøĎš×ĂÜîĆÖìŠĂÜđìĊę÷üìĆĚÜĔîĕì÷ĒúąêŠćÜðøąđìý
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B a c k d r o p  o n  s t a g e .

D e s i g n  L e a f l e t  I n f o r m a t i o n  a n d  a c t i v i t i e s  i n  t h e  e v e n t .

Po s t e r  f o r 

I n n o v e n t u r e  4 . 0  T h e s i s  E x h i b i t i o n .

I m a g e  i n s i d e  t h e  e v e n t .
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D e v e l o p  o n  A n d o m o . c o m  &  A n d r o i d  S t u d i o .

Te s t i n g  a p p l i c a t i o n

L a u n c h  a p p l i c a t i o n  o n  P l a y  s t o r e .
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First And Union official
Launch in Thailand 

SUMMER WHEAT ALE 
ALC 5.5%
SPICED VANILLA, TROPICAL FRUIT, ORANGE BLOSSOM, 
TANGERINE PEEL.

200 THB Net / Bottle

SUMMER WHEAT ALE

DRAFT FRIDAY ÜBER IPA
ALC 6.5%
ROASTED TANGERINE & PEACH COBBLER.

150 THB Net

SUNDAY EASY PALE ALE
ALC 5.5%
ORANGE PEEL, FRESH FLOWERS.

200 THB Net / Bottle

SUNDAY EASY PALE ALE

#AndunionTH #Andunionbkk

 Po s t e r  M e n u  &  Fa c e b o o k  e v e n t  c o v e r 

f o r  B a l a d i n  b e e r  d i n n e r  a t  L o o p  I t a l i a n  R e s t a u r a n t  .

 Po s t e r  M e n u  &  Fa c e b o o k  e v e n t  c o v e r 

f o r  A n d  u n i o n  X  C r y i n g  T h a i g e r  e v e n t .

 T r i a n g l e  t e n t  c a r d  f o r  H a r r y  B r o m p t o n s .

H a r r y  B r o m p t o n s ’ s  b o t t l e  t a g 

f o r  To p s  S u p e r m a k e t .



S U B J E C T :  C R E A T I V I T Y  T E C H N I Q U E S  F O R 
I N N O V A T I O N  M A N A G E M E N T  C O M M U N I C A T I O N

P r o j e c t :  D e s i g n  a n d  d e v e l o p m e n t  o f  t e a c h i n g  a i d s  f o r 

O n g k h a r a k  D e m o n s t r a t i o n  s c h o o l s

D e s i g n  a n d  d e v e l o p m e n t  “ P o r t a b l e  K h i m ”
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1 S T  D r a f t .

M o c k  u p

D e s i g n  f o r  l a s e r  c u t t i n g  a c r y l i c

I n n o v a t i o n  t e s t i n g
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P r o j e c t  :  R e - p r o d u c t .

S U B J E C T :  I N T E G R A T E D  M E D I A  F O R  C R E A T I V I T Y  W O R K S
/ /  A R T  D I R E C T I O N   G R A P H I C  D E S I G N  &  P H O T O G R A P H E R
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